Aftale

om den lokale udmøntning

af arbejdstidsaftalen

mellem

Albertslund Kommune

og

Albertslund Lærerkreds

pr. den 1.8. 2004

 

Specialgruppe på Holsbjergskolen og Roholmskolen
 

 

 

 

 

Juni 2004

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Kommuneakkord

 

Kontaktlærer

 

Kontaktlærer/klasselærer
-  20 timer pr. elev 

 

Kontaktlærerfunktionens indhold er identisk med funktionen som klasselærer – jf. Arbejdstidsaftalens Bilag 1 – Tilbagefaldsbestemmelser.

 

 

Opgaver som påhviler kontaktlæreren/klasselæreren

 

Der afsættes 25 timer pr. elev til varetagelse af flg. opgaver:

 

· -         deltagelse i og referat af revisitationsmøde

· -         udarbejdelse af en årlig undervisnings- og handleplan for hver elev

· -         evalueringsmøde med forældre om næste års undervisnings- og handleplan

· -         skole/hjem samarbejde 

· -         samarbejde med ledelsen

· -         samarbejde med psykologer

· -         kontakt til elevens institution

 

Kompetenceudvikling

 

Til hver gruppe afsættes en pulje af timer som gives til gruppen, hvor beregningstallet er 40 timer pr. lærer.

 

Timernes fordeling blandt lærerne aftales mellem skoleleder og TR i samarbejde med de involverede lærere.

 

Timerne anvendes til:

 

· -         kurser

· -         kompetenceudvikling i forhold til området

· -         supervision

· -         netværk og erfaringsudveksling med bl.a. øvrige grupper

 

Lærersamarbejde/fælles forberedelse: 

90 timer pr. lærer

(Samarbejde med pædagog(er) er indeholdt i ovenstående).
 

Mindst 3 deltagere i lejrskole mv.

 

Pauser

 

Da det er påkrævet, at der er mindst en lærer til stede i elevernes pauser, medregnes tilsynstiden for en lærer som undervisningstid.

 

Aftalen træder i kraft den 1. august 2004, og ophører uden yderligere varsel den 31. juli 2005.

 

 

For Albertslund Kommune


For Albertslund Lærerkreds

 

Den



Den

 

 

 

Holger Olsen



Claes Hjort

 

 

 

 

