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Værdidebat 
 
Der er brug for dig i værdidebatten. Du møder man-
ge mennesker og vil kunne påvirke debatten. Du kan 
forsøge at udrydde de værste myter, der ”flyver 
rundt”. Du kan deltage i kommunevalgets debat. Du 
kan stille politikkerne spørgsmål om, hvad de vil med 
folkeskolen. Du har stemmeret.  
Du bliver også en del af de beslutninger, som kon-
gressen vedtog i sidste uge.  
 
Verdens bedste folkeskole 
 
Regeringens forslag ”Verdens bedste folkeskole” 
skal da have ros for, at det tydeligt fortæller, hvilken 
skole regeringen ønsker. Tiltagene ligner det, en-
gelsk og norsk skole har været igennem.  
 
Det er her, vi kan se, at kontrol, nationale test, lære-
planer, trinmål og ensidig fokusering på faglighed 
har ført til indsnævring af fagligheden. Det har skabt 
stor utilfredshed hos norske elever og forældre. 
 
Test 
 
Test i sig selv giver jo ikke øget faglighed. Er ram-
merne til stede for de tiltag, som testen viser behov 
for? Har eleven mulighed for den støtte, der skal øge 
fagligheden? Skyldes elevens indlæringsvanskelig-
heder evner, psykiske eller sociale problemer?  
 
I vores dagligdag ved vi godt, at der er mange forkla-
ringer, når en elev har svært ved det faglige. Vi ved 
også godt, at elever i samme klasse er på mange 
forskellige faglige niveauer, og at vejen frem er un-
derstøttelse af den enkeltes personlige udvikling og 
faglige niveau. 
 
Kun faglighed 
 
Men regeringen vil en skole, hvor der kun lægges 
vægt på faglighed. Nationale test, flere eksamens-
fag, afskaffelse af gruppeeksamen, kontrol fra kom-
munerne, stærkere ledelse og ændret læreruddan-
nelse. 
 
Ændring af formålsparagraffen 
 
Når Bertel Haarder vil ændre formålsparagraffen og 
rette folkeskolen mod ungdomsuddannelserne,er det 
i overensstemmelse med det økonomisk/ politiske 
værdisyn, man kender fra England og Norge: 

  
Samfundet er en økonomisk organisme, hvor den 
enkelte indgår med det mål at fremme vækst og vel-
færd. Det enkelte individ har ikke betydning i sig selv, 
kun som en del af organismen og til at fremme formå-
let, vækst og velfærd for samfundet.  
 
Derfor lægges der vægt på faglighed i forhold til ung-
domsuddannelserne, og derfor skal ”medvirker til den 
enkelte elevs alsidige, personlige udvikling” fjernes fra 
formålsparagraffen. 
 
Det danske skolesyn 
 
Det danske skolesyn bygger på, at faglighed og den 
personlige udvikling går hånd i hånd, så vi udvikler 
hele mennesker, der kan tage ansvar for deres eget 
liv. Mennesker der kan tage stilling. At individet bety-
der noget i sig selv og er en del af et kulturelt fælles-
skab. 
 
Det nyder vi stor anerkendelse for i andre lande, som 
her udtrykt af Howard Gardner :” Det som den danske 
skole er så verdensberømt for – nemlig evnen til at 
udvikle kreativitet og ideer”. Lige netop det, der gør os 
gode til at klare os i globaliseringen. Det er vi faktisk 
bedre til end så mange andre lande. 
 
DLF har et bud 
 
Kongressen besluttede at præge værdidebatten ved 
at gå ind på det lokale plan og gå i dialog med kom-
munalbestyrelserne for at få krav og resurser til at 
passe sammen. 
 
Vi vil gerne arbejde for en forbedring af folkeskolen og 
komme med et alternativ til den meget centralistiske 
detailstyring, som regeringen lægger op til. Men vi vil 
frem for alt bevare det danske humanistiske skolesyn.  
 
Derfor bliver vi nødt til at gå imod den udvikling, rege-
ringen længe har været i gang med, og som Bertel 
Haarder nu åbent sætter i gang med forslaget om at 
ændre formålsparagraffen. 
 
Værdidebatten drejer sig om hvilket skolesyn, vi øn-
sker folkeskolen skal stå for. Men også hvilket sam-
fund vi uddanner/danner eleverne til. 
Derfor er der brug for dig. 
 
Annelise 

 



 

 

 

En sensommerdag i byen 
 
 
 
Den sidste dag i august mødtes 28 af kredsens 
seniormedlemmer på Gammeltorv i København. 
Det var udgangspunktet for en rundtur til en del 
af det gamle Københavns mere ydmyge steder 
under såvel humoristisk som særdeles kyndig 
ledelse af forfatter, journalist, ølentusiast m. m. 
Allan Mylius Thomsen. 
 
På Gammeltorv fik vi med udgangspunkt i stedet 
et kort rids af byens tidligste (øl)historie. Så gik 
turen gennem den indre by med adskillige stop – 
dog uden at kigge indenfor - ved både nuværen-
de og tidligere ”vandhuller.” Fælles for dem var, 
at der var en god historie tilknyttet. 
 
Når noget kommer ind, skal der også noget ud. 
Den sandhed var der også taget højde for i tidli-
gere tiders lokalplaner. Også dette kom vor 
guide, Mylius Thomsen, ind på og forklarede 
samtidig, hvordan Magstræde fik sit navn. 
 
Turen gik desuden forbi nogle af de lokaliteter, 
hvor den mere pikante del af byens natteliv hav-
de udspillet sig. 
 
Nu var det ikke kun ord og skridt. Midtvejs var der 
på ”Hviids Vinstue” smagsprøver på nogle af de 
læskedrikke, det hele handlede om. 
 
Turen sluttede med en udmærket frokost på 
”Teglkroen” – et af byens hyggelige, gamle spi-
sesteder. 
 
Det var som altid en rigtig positiv oplevelse at 
være på tur med vore pensionister, og når vejret 
ydermere viste sig fra sin bedste side, kan man 
ikke med rimelighed forlange mere. 
 
Jesper Strøm  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

  

 
 

 

 

 

På kredsens hjemmeside 
www.kreds25.dk kan du 
finde flere af Birthe Lunaus 
og Leif kraghs billeder fra 
pensionistturen. 
 



 

 

Kort nyt 
 

Intromøde for nyansatte 
 
Den 14. september havde kredsen inviteret alle 
nye medlemmer af kredsen til en intromøde på 
kredskontoret. 
 
Ved tilmeldingsfristens udløb var der tilmeldt 4 ud 
af ca. 30 nye medlemmer, og kredsstyrelsen 
besluttede derfor af aflyse arrangementet. 
 
Medlemsmøde 
 
Den 19. september afholdt kredsen et debatmø-
de om ”Folkets skole – hvad vil vi med den?”. Der 
deltog ca. 15 medlemmer i debatmødet. 
 
Vi lagde op til debat, da vi godt ville høre med-
lemmernes mening inden kongressen, som blev 
afholdt sidst i september. 
 
På forsiden af dette nummer af KredsNyt kan du 
læse om, hvorfor der er brug for dig i værdidebat-
ten. 
 
Klimamålinger 
 
Rapporterne fra Albertslund Kommunes Klima-
måling 2005 har været tilgængelig i de sidste par 
måneder. 
 

 Hver skole har fået udarbejdet en rapport i forhold 
til områderne: trivsel og samarbejde, PULS samta-
len, målsætninger for skolens arbejde og visioner 
for Albertslund Kommune. 
 
Rapporten findes på skolen, og fra kredsens side 
vil vi opfordre til, at den bl.a. bliver behandlet i det 
lokale samarbejdsudvalg. 
 
Albertslund Kommune har udarbejdet et idekatalog 
til arbejdet med klimamålingerne – Fra tal til dialog. 
Materialet kan hentes på kommunens intranet. 
 
Arbejdstid 2005/2006 
 
Kredsen er i øjeblikket sammen med skolernes 
tillidsrepræsentanter i gang med at gøre status på 
arbejdstidsaftalens udmøntning for 2005/ 2006. 
 
I øjeblikket tegner der sig et noget broget billede, 
alt er ikke helt på plads, og først her ved efterårsfe-
riens start, har vi et rimeligt retvisende billede af, 
hvordan situationer tegner sig. 
 
Vi vil herefter tage en drøftelse med skolechef 
Susanne Sjørslev. 
 
 
Claes 

Efterårsferie med tomme lommer 
 
Hvis du ikke har ret til efterårsferie med fuld løn eller har optjent ret til ferie med feriegodtgørelse/feriedagpenge, 
så skal du  huske at melde dig arbejdsløs mandag i uge 42. 

Pension af tillæg til tjenestemænd 
 
Hvis der på dit ”Ny løn forhandlingsskema” for 2004/2005 står at dit/dine funktionslønstillæg er pensionsgiven-
de, er  det vigtigt, at du undersøger, om der så også er indbetalt pensionsbidrag til Lærernes Pension. Det gør 
du ved at se på en lønseddel fra sidste skoleår (fx fra juni 2005) nederst på første side. Her finder du overskrif-
terne ”Samlet pensionsbidrag i perioden”. 
 
Når du får dit ”Ny løn forhandlingsskema” for 2005/2006, kan du se, at du fx vil få pension af tillægget på 6000 
kr. (31.3.2000 niveau) for selvstyrende team. Husk at kontrollere på lønsedlen, at du også får pensionsbidraget. 
 
Hvis du ikke har fået pension af de pensionsgivende tillæg, skal du henvende dig til din leder. 
 
Alle tjenestemænd, der får supplerende pension, får eller har fået et velkomstbrev fra Lærernes Pension. 
 
Hvis du har nogle spørgsmål skal du kan henvende dig til din tillidsrepræsentant. 
 
*Tillæg aftalt før den 1.6.2002 er ikke pensionsgivende med mindre andet er aftalt. 
*Såfremt der til tjenestemænd ikke i forvejen er oprettet en supplerende pensionsordning, er tillæg på samlet 
under 3800 kr. i årligt grundbeløb (31.3.2000) ikke pensionsgivende med mindre andet aftales. 
 
Vibeke 



 

 

 
 
 
 

 

 
 
Kredskontoret: 
 
Albertslund Lærerkreds 
Stationstorvet 23, 1 
2620 Albertslund 
 
Telefon  
 
Fax  
 
E-mail 
 
Hjemmeside 

43 64 37 07 
 
43 64 37 20 
 
025@dlf.org 
 
www.kreds25.dk 

 
 
Åbningstider: 
 
Mandag 
 
Tirsdag 
 
Onsdag 
 
Torsdag 
 
Fredag 

 
kl. 12 – 15 
 
kl.   9 – 12 
 
kl. 12 – 15 
 
kl.   9 – 12 
 
kl.   9 – 12 

 
 
Kredsstyrelsen: 
 
Claes Hjort, 
formand 
 
Jesper Strøm, 
næstformand 
 
Jakob Storm,  
kasserer 
 
Annelise Strøm 
 
Vibeke Scheving 
 

43 64 71 61 
 
 
43 64 39 96 
 
 
43 43 41 49 
 
 
43 64 39 96 
 
43 62 19 46 
 

 
Tillidsrepræsentanter: 
 
Kai Brødbæk Frey, BI 
Anne Kathrine Hoelgaard, BR 
Morten Kåe Bak, EG 
Kristoffer Gregersen, D10E 
Henning Stigaard Larsen, HO 
Dorthe Æbelø, HY 
Elin Stenør, PPR 
Verner Griebel, RO 
Flemming Palme, SØ 
Bente Brun, TE 
Bruno Larsen, VR 
Yvonne Christiansen, UU-V 

 

Varsling om ændrede 
kontingentforhold 
 
Albertslund Lærerkreds har besluttet, at overgå til central kontin-
gentopkrævning pr. 1. januar 2006. Det betyder, at Danmarks 
Lærerforenings medlemskontor overtager kredsens betalingsaf-
tale med PBS.  
 
Der vil være to måder at betale på – nemlig via indbetalingskort 
udsendt af PBS eller via betalingsservicetræk. 
 
Kredsen har ganske få medlemmer der betaler kontingent via 
bankoverførsel. Denne ordning kan ikke fortsætte efter overgan-
gen til central kontingentopkrævning. 
 
Bagudlønnede 
 
Danmarks Lærerforening opererer ud fra det princip, at med-
lemmerne betaler kontingent forud. Det vil det have betydning 
for alle bagudlønnede lærere og børnehaveklasselederes kon-
tingentindbetaling i overgangsfasen. 
 
Den 1. november skal alle bagudlønnede således betale kontin-
gent for både oktober og november måned, for herefter også at 
blive forudbetalende medlemmer. Dette vil blive varslet med 
brev til denne gruppe. 
 
Brøndagerskolen 
 
Medlemmerne på Brøndagerskolen har tidligere betalt kontin-
gent over løntræk, men denne form for kontingentindbetaling 
kan Danmarks Lærerforening ikke administrere. 
 
Løntræksaftalen med amtet vil derfor blive opsagt, og medlem-
merne fra Brøndagerskolen vil herefter også modtage indbeta-
lingskort fra PBS. Dette vil blive varslet med brev til denne grup-
pe. 
 
Restancer 
 
Der skal fra kassererens side lyde en kraftig opfordring til de 
sidste restanter op at betale deres restance. Danmarks Lærer-
forening opererer ved restance ud fra det princip, at medlemmet 
modtager én rykker, hvorefter medlemmet ekskluderes i tilfælde 
af at dette ikke betales indenfor tidsfristen. 
 
 
Jakob 
Kredskasserer 
 

Diæter - åbne medlemskurser 
 
Hvis du deltager i et af Danmarks Lærerforenings åbne med-
lemskurser, kan du få udbetalt diæt efter de gældende regler. 
 
Skemaet, der skal bruges for at få udbetalt diæten, rekvireres 
hos Jakob, kredsens kasserer. 
 


