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Besparelser i 2011

Som bekendt ser den kommunale gkonomi ikke godt ud i de kommende ar — og det g@r den heller ikke i
Albertslund.

Dystre udmeldinger om besparelser i omegnen af 60 mio. kr. netto i budget 2011, med serviceforringelser,
kvalitetsseenkninger og afskedigelser til fglge.

Det er en alvorlig situation, som vi ikke kender konsekvenserne af endnu — det kommunale budget bliver fgrst
vedtaget i oktober maned, men de omrader der indtil videre er i spil reekker langt ind i folkeskolens dagligdag
med konsekvenser for elevernes undervisning og for leerernes arbejdsforhold.

Som kreds er vi selvfglgelig fuldt opmaerksom pa denne situationen, og vi fglger udviklingen omkring det
kommunale budget meget taet og meget opmaerksomt.

Som medarbejdere har vi desuden adgang til oplysninger og informationer via MED systemet.
Efter MED aftalen er der en skaerpet informationspligt for arbejdsgiveren om forhold, f.eks.
rationaliseringsforanstaltninger, som kan have arbejds- og personalemaessige konsekvenser.

| Albertslund har man valgt en meget aben og dialogsggende proces for budget 2011 =
—det er godt — og KommuneMED og ForvaltningsMED’erne har allerede og skal -,_-._,‘
ogsa fremover involveres i arbejdet og dialogen om budget 2011. rl-l_—___.
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| ForvaltningsMED’et for BUF er vi reprasenteret ved Kristoffer og Claes, og i
KommuneMED er Claes nastformand.
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Vi vil Ipbende orientere om udviklingen omkring budget 2011 pa vores (
hjemmeside, og i sagens natur er den kommunale gkonomi ogsa et fast
emne pa vores TR mgder. C

Kredsstyrelsen \
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Kredsweekend

Ga ikke glip af Kredsweekenden den 11.-12. september 2010.

Kredsweekenden byder atter pa rig mulighed for at hgre speendende og sjove oplaeg sammen med dine
kolleger.
Foruden festmiddag lgrdag aften, er der som saedvanlig god musik - at danse til!

Desuden kan vi lgfte slgret for, at vores nye skolechef, Lars Segndergaard, og vores formand for DLF,
Anders Bondo Christensen, ogs& kommer.

Og ikke mindst....... sa vil der atter i ar vaere en overraskelse........

Det endelige program med tilmelding bliver uddelt i august maned, sa det gaelder om at vaere hurtig.




Lokal lon, laerere og
bornehaveklasseledere

| februar/marts maned har kredsen og kommunen/skolerne forhandlet om lokallgnsmidlerne pr. 1.4.2010.
Belgbet, der var til radighed pr. den 1.4.2010 2.132.204 kr.
Aftalt i maj 2008

Forlodsfinansiering af selvstyrende teamtillaeg i 20 mdr. (Til rddighed den 1.4.2011) 535.835 kr.

Fra den 1.4.2010 Medfinansiering af “Albertslund tilleegget” 428.669 kr.

Belgb til forhandling den 1.4.2010 1.167.700 kr.

Fglgende blev aftalt med kommunen
e Det szrlige tilleg (Albertslundtillegget) forhgjes med 1.000 kr. 493.755 kr.
* Lgnrammeforlgbet for ikke lzereruddannede lzrere er aftalt til: 134.000 kr.

Efter 4 ars ansaettelse rykkes til trin 32
Efter 8 ars ansaettelse rykkes op til trin 36 med tillaeg 2.000 kr.
Efter 12 ars ansaettelse rykkes op til trin 37 med tilleeg 8.000 Kr.

e Til lzerere med skiftende arbejdssteder gives et tilleeg pa 4.500 kr.

e 1.600 kr. til et szerligt tilleeg til leerere og bgrnehaveklasseledere pa
Brgndagerskolen. (Er ved de lokale forhandlinger forhgjet til 2800 kr.)

e Pr.1.4.2011 indgas aftale om 535.835 kr. (nutidskroner).
Der afszettes forlods en forhgjelse af det seerlige tillaeg til leerere
(Albertslundtillaegget) pa 600 kr. Fordelingen af resten aftales senere.

e Til forhandling pa skolerne (heraf 243.279 kr. til Brendagerskolen): 539.945 kr.
Skal fgrst og fremmest anvendes til forhgjelse af tillaeg til lzerere, der har faglige
funktioner, der knytter sig til den daglige undervisning. Parterne har i den
forbindelse peget pa: laesevejleder, sprogvejleder, miljgkoordinator, skolebibliotek,
AKT-vejleder, specialundervisningsvejleder og IT-medievejleder.
(Se oversigten over Igntillaeg pr. den 1.4.2010)

Lokal lon til konsulenter

PPR (68.041 kr.) Kvalifikationslgnstilleeg til alle p& 6.000 kr. for "Teamand”
PCA (48.704 kr.) Lantilleeg til alle pa 3.500 eller 7.500 kr.
Len pr. 1.4.2010
1 konsulent It. 48 + 15.500 PPR 1 konsulent It. 44 + 18.000
pcaA 3 konsulenter It. 48 + 19.500 1 konsulent It. 46 + 18.000
4 konsulenter It. 48 + 25.500 1 konsulent It. 46 + 22.000
2 konsulenter It. 47 + 18.500
BR 2 konsulenter It. 47 + 21.100 1 konsulent It. 47 + 22.000
2 konsulenter It. 47 + 28.900 2 konsulenter It. 47 + 30.400
1 skolepsykolog It. 45 + 52.400
1 konsulent It. 47 + 12.000 Tillidsrepreesentant  5.500
BUF 1 konsulent It. 50 + 21.400
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Seniorstillinger

Rammeaftalen om seniorpolitik giver mulighed for at indga aftale om
seniorstillinger.

Seniorstillinger kan anvendes i de situationer, hvor en medarbejder og en leder i
feellesskab er enige om at det er en god ide.

Seniorstillinger kan etableres i to former, som kan kombineres:
® Nedsat tid
e /ndret jobindhold

En seniorstilling vil altid indebaere, at pensionen efter Ign og beskaeftigelsesgrad i
den hidtidige stilling bevares.

En seniorstilling aftales konkret mellem skolelederen og Albertslund Laererkreds.
Sa hvis en seniorstilling er noget for dig, sa kontakt kredsen.

Claes og Vibeke

Kredsens lgnkort

pr. 1. april 2010 — se www.kreds25.dk

Her kan du se:
- Manedslgnnen for overenskomstansatte og tjenestemand.

- De serlige tillaeg udover Igntrinnet - centralt aftalt mellem LC (DLF) og KL
eller decentralt aftalt mellem Albertslund Kommune og Albertslund
Leererkreds.

- Timelgnstarifferne for uddannede og ikke — uddannede

Tjenestemandspension

- s@g altid radgivning hos kredsen —i god tid

Pa tjenestemandspension.dk kan du selv fa et overblik over dine
pensionsmuligheder. For at fa adgang skal du bestille en pinkode til systemet. Sa
far du adgang til dine personlige pensionsoplysninger. Det tager et par dage at fa
en pinkode.

Du skal vaere meget opmaerksom pa, at regneprogrammet pa hjemmesiden ikke
skelner mellem skalatrin (det statslige lgnsystem) og Igntrin (det kommunale
Ignsystem), nar pensionen beregnes. Det betyder desvaerre, at beregningen ikke i
alle tilfeelde korrekt. Lannen er nemlig ikke ens pa alle skala- og Igntrin.

Det er derfor en god idé, at du i god tid sg@ger radgivning hos kredsen, nar du skal
treffe den endelige beslutning om pensionering.

Overenskomst 2011

I maj/juni afholder kredsstyrelsen mgder pa skolerne, saledes at medlemmerne
far mulighed for at debattere og tage stilling til hovedstyrelsens forelgbige forslag
til krav og eventuelt fremsaette andre krav.

Medlemmer, der ikke er ansat pa en skole, er velkomne til at deltage i mgderne
pa skolerne.

Vridslgselille Skole Mandag den 10. maj kl. 14.00

Hyldagerskolen Tirsdag den 11. maj kl. 14.30

Brgndagerskolen Onsdag den 19. maj kl. 14.00

Egelundskolen Torsdag den 20. maj kl. 14.00 (Ogsa for Sgndergardskolen)
Det 10. Element Onsdag den 26. maj kl. 14.25

Herstedgster Skole Tirsdag den 1. juni kl. 14.30

Herstedvester Skole Torsdag den 10. juni kl. 14.00

Kredskontoret:

Albertslund Laererkreds
Stationstorvet 23, 1

2620 Albertslund

Telefon

Fax

E-mail
Hjemmeside
Abningstider:
Mandag
Tirsdag
Onsdag

Torsdag
Fredag

Kredsstyrelsen:

Claes Hijort,
formand

Vibeke Scheving,
naestformand

Thomas
Christiansen,
kasserer

Dorthe Abelg

Kristoffer
Gregersen

43 64 37 07
4364 37 20
025@dlf.org
www.kreds25.dk

kl. 9.30 — 15.30
kl. 8.30 — 12.00
kl. 8.30 — 15.00
kl. 8.30 — 13.30
kl. 8.30 —12.30

216769 14

43 62 19 46

26 74 10 85

43730213
60 14 43 38

Tillidsreprasentanter:

Marianne Mortensen HV

Sigrid Pedersen,
Morten Kae Bak,

BR
EG

Peter Jiihne, D10E
Maiken Amisse, HV
Niels Gotzche, HY

Anne Tved, PPR

Verner Griebel, HO

Flemming Palme,

S@

Henrik Just Hansen, HJ

Hanne Hjort, VR

Bent Storgaard, UU-V

Pensionist kontaktpersoner:

Jette Sonne

Jhsonne@gmail.com

Inge-Lise Noarklit

29 28 60 07

Inge-Lise@dadinet.dk




