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[bookmark: _GoBack]Referat af tillidsrepræsentantmøde

Tirsdag den 6.11.2018 kl. 12.30 – ca. 15.00

Dirigent: Maiken		Referent: Hr. Holm


Dagsorden: 

Pkt. 072 – 18 		Godkendelse af referat fra den 2.10.2018
		Referatet er godkendt uden bemærkninger.

Pkt. 073 – 18 		TR’ernes punkt
HL: Afholdt featureuge. Manglende tid til planlægningen, det er blevet påpeget. Praktikkoordinatoropgaven er ved at blive afklaret mellem ledelse og TR. Krav i arbejdet er fortsat en udfordring for kollegerne bl.a. på grund af fleksible skemaer.
HØ: Der var mange til faglig klub møde, hvor bl.a. fleksible skemaer blev diskuteret. TR laver et aftenarrangement for kollegerne med udgangspunkt i fleksible skemaer. Krav i arbejdet er fortsat en udfordring for kollegerne bl.a. på grund af fleksible skemaer. Souschefen er konstitueret skoleleder, mens skolelederen er på anden opgave i kommunen. HØ er hårdt ramt af omlagte dage/UV grundet TMTM, fagdage, TEMA-uge, naturfagsuge, trivselsuge, fagudvalg, musical, praktik og brobygning, Skills, kulturtrappen, statusmøder, kurser (bl.a. den robuste generation, genoprettende praksis) og andet, der presser lærerne.
HV: Den aktuelle ledelsessituation blev drøftet. Mellemtrinnet er hårdt ramt på arbejdsmiljøet.
EG: Ikke alle har endnu fået opgaveoversigt (kun lige godt halvdelen!). Endnu forestår at få opgaveoversigter, der er retvisende. Skolechefen har sammen med den ledende kommunale sundhedsplejerske holdt møde med personalet på skolen.
PPR: Ingen bemærkninger. 

Fælles for alle skoler: 
Opgave: Alle TR’er giver tilbagemelding på, hvordan praktikkoordinatoropgaven varetages på skolen. Fremsendes til kredsen senest 20. november 2018.
Opgave: Vi vil gerne have TR’erne til at lave en liste over kommunale og lokale kurser, initiativer, UV-forløb og andet, der gennemføres på skolerne i skoleåret 2018/19. Fremsendes til kredsen senest 20. november 2018.

Pkt. 074 – 18 		KS orientering
· Store MED-dag
Er rykket. Nu dato kommer, når den foreligger.
· OK-materiale
Kredsen har OK-materiale til uddeling på skolerne i forhold til OK-lønforhandling.
· Meningsdanneruddannelsen
En ny omgang meningsdanner er på trapperne, og TR’erne kan eventuelt opfordre kolleger at tilmelde sig.
· Julefrokost
Arrangementet har ligget stille i nogle år, men kredsen vil gerne opfordre til, at vi genåbner julefrokosten og opfordrer til, at vi tirsdag d. 11. december afholder julefrokost. Vi afholder derfor kort TR-møde fra 12.30 til 14.00. Herefter afholder vi kredsens julefrokost.
· Arbejdstidsaftale forhandling
Kredsen vil arbejde med arbejdstidsforhandling på kredsens arbejdsdage d. 12. og 13. november 2018. 

Pkt. 075 – 18 		DLF kongres 2018
Forbundsformand Per Christensen holdt oplæg om folkeskolens helt afgørende rolle i vores samfund, og han indbød til tættere samarbejde mellem 3F og DLF lokalt og nationalt. Det arbejde glæder vi os til at tage hul på, og vi deler Per Christensens tanker og holdninger om folkeskolen.
Herudover orienterede vi om kongressens enkeltdele såsom folkeskoleidealet, evaluering af OK18, inklusionsdebat og det videre arbejde i en styrket fagforening med den nye hovedorganisation (Fagbevægelsens Hovedorganisation) med en samlet medlemsskare på 1,4 mio. medlemmer. Det længste punkt på kongressen var ”Ny start”, som er en del af OK18 og det samarbejde, der skal være mellem KL og DLF.

Pkt. 076 – 18 		Kompetenceudvikling i kommunen
		Punktet flyttes til kredsarbejdsdagene.

Pkt. 077 – 18 		Varetagelse af specialpædagogiske opgaver
		Punktet flyttes til TR-mødet i december
		
Pkt. 078 – 18 		APV
Status fra skolerne. Skolerne orienterede om handleplanerne i forhold til de respektive APV’er.

Pkt. 079 – 18 		Evt.
		




Maiken Amisse
Kredsformand/
Fællestillidsrepræsentant
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