[image: ]


Referat af AMR – møde 

Tirsdag den 25. august 2020 kl. 14.00 – 15.30

Til stede: Jeanette, Lilja, Jørgen	Afbud: Line, Christoffer
 
	
Referent: Maiken		Ordstyrer: Christian


Dagsorden:

Pkt. 018 – 20 		Godkendelse af referat fra den 19.5.2020
		Referatet blev godkendt.		

Pkt. 019– 20 		Nyt fra skolerne
		BR – ny ledelse og øget undervisningstid betyder at tid til samarbejde mellem
faggrupper presses.
Der er etableret nye møderum, hvilket der er god brug for.
EG – Der er ændringer i ledelsen igen igen. Stillingsopslaget til skoleleder er lavet og der afholdes samtaler i september. 
Der er oprettet et ressourcecenter, hvor man kan få støtte og faglig supervision. 
HL – Der er fokus på at få mere ud af møderne. Teammøder er blevet ændret så der er 1½ time som er med fokus på børn og 45 min til drift. Fagstrukturen er også ændret, så flere faglærere kan deltage. 
		
Pkt. 020 – 20 		Corona og arbejdsmiljø
På HL holder klasserne fortsat pauser hver for sig, det giver færre konflikter.
På EG henter lærerne indskolingsklasserne om morgenen udenfor. Der bruges stadig meget tid på at vaske hænder med en håndvask pr. klasse.
Der er stor forskel på hvilke regler, der implementeres på skolerne og hvor meget de håndhæves. Både i forhold til eleverne og de ansattes forhold. 
Rengøringsstandarden på BR er hævet, der er fortsat en ekstra rengøring midt på dagen.

Pkt. 021 – 20		Arbejdstidsaftalen
A20 er sat til urafstemning. Vi opfordrer til god debat og høj stemmeprocent.

Pkt. 022 – 20 		Registrering af sygefravær som følge af arbejdsskader
		Det er nu muligt at registrere sygefravær pga. arbejdsskader i Insubiz.  

Pkt. 017 – 20		Evt.
		Intet at referere.

		Punkter til kommende møder
· Ytringer på de sociale medier – tema på fællesmøde
· Stresshandleplaner, bliver de lavet og brugt, og virker de? 
· Laver I årshjul



Christian Holm
Næstformand 
Tovholder AMR
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